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FREGUESIA DE OUCA
Aviso (extrato) n.° 13071/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagao de um posto de trabalho por tempo
indeterminado na carreira e categoria de assistente operacional.

Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupagao de um posto
de trabalho para a carreira e categoria de assistente operacional (servigos gerais)
para celebragao de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado

1 — Nos termos do artigo 33.° do anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pelo
artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), e do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022,
de 09 de setembro, doravante designada por Portaria, e com o artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 03 de setembro torna-se publico que, conforme deliberagao tomada a 2 de dezembro de 2025 pela
Junta de Freguesia de Ouca, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, o procedimento concursal
comum para constituicao de relacao juridica de emprego publico, tendo em vista o preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional (servigos gerais) por tempo
indeterminado;

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: o posto de trabalho a concurso carateriza-se por:

2.1 — Exercer as atividades inerentes a carreira e categoria de assistente operacional (area funcional
de “servigos gerais"), nos termos do mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho
em Funcoes Publicas (LTFP), correspondente ao grau de complexidade 1, com o seguinte contetido
funcional: Exercer fungoes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas gerais, bem como definidas e com graus de complexidade variaveis; Execugao de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo
fisico; Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo,
quando necessario, a manutengao e reparagao dos mesmos. Verificagao de stocks de equipamentos
e produtos, controlo e limpeza do armazém da freguesia; Manutengao e limpeza dos cemitérios da fre-
guesia; Limpeza de valas, taludes e espagos publicos da freguesia; Limpeza e manutengao de sanitarios
e outros espagos publicos; Poda de arvores e rearborizacao de espagos; Manutengao dos caminhos
vicinais e trilhos da freguesia; Aplicagao de iluminagao natalicia; Execugao de pequenas reparagdes
e trabalhos de construgao civil; Pequenas reparagoes de pavimentos com asfalto.

3 — Nos termos do artigo 81.° da LTFP, a descrigao dos conteudos funcionais nao prejudica a atri-
buicao ao trabalhador de fungdes, nao expressamente mencionadas, que Ihes sejam afins ou funcio-
nalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagao profissional adequada e que nao
impliquem desvalorizagao profissional.

4 — Nivel habilitacional exigido — Niveis de habilitagao minima exigida, sem possibilidade de
substituigao por formagao e, ou, experiéncia profissionais necessarias e suficientes, de acordo com
o estipulado no n.° 2 do artigo 34. ° da LTFP. Escolaridade obrigatoria.

5 — A publicagao do presente aviso de forma integral, com indicagao dos requisitos formais de
provimento, habilitagao exigida, do perfil pretendido, da composic¢ao do juri, dos métodos de selegao
bem como da formalizagao de candidaturas é efetuada na BEP (https://www.bep.gov.pt) e no site da
Junta de Freguesia de Ouca em https://www.jfouca.pt/.

14 de maio de 2026. — A Presidente da Junta de Freguesia de Ouca, Liliana de Oliveira da Cruz.
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